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Муниципальное учреждение  культурно-досуговый комплекс Панинского сельского поселения является центральной площадкой, на которой  в 2021 году были проведены  торжественные  мероприятия (в соответствии с настоящим Регламентом, COVID  - 2019), посвящённые Дню защитника Отечества, Международному женскому дню 8 Марта, Дню Победы, Дню  Панинского сельского поселения, Дню Матери, а также  концерты в рамках декады пожилых людей, Масленицы   и т.д. 
 	МУ КДК Панинского сельского поселения включает в себя 3 учреждения культуры: отделы Панинский и Фряньковский СДК и отдел Панинская библиотека. 
	Выполнение муниципального задания производится в соответствии с годовыми программами отделов МУ КДК, утвержденных директором МУ КДК  и согласованными с главой  Панинского сельского поселения.
Годовое планирование мероприятий проводится с учётом знаменательных дат и с запросами населения. Коллективы МУ КДК Панинского сельского поселения в 2021 году участвовали в 9  городских и районных фестивалях, смотрах и конкурсах.
Отделы МУ КДК Панинского поселения работают совместно с администрацией Панинского сельского поселения, совместно со школой, детским садом, отделением ОС, ФАПом , ветеранами и депутатами. 

Выполнение муниципального задания 
по муниципальной услуге «Библиотечно – информационное  обслуживания населения»
Среднее число жителей Панинского поселения – 1000 человек. Процент охвата населения территории  библиотечным обслуживанием составляет примерно 50 %. Число читателей в 2021 году составило  500 человек (на уровне 2020 г.). Количество посещений составило  4500 чел.  Нагрузка на одного библиотечного работника - 500 пользователей и 10000  книговыдач.
В 2021 году в библиотеку поступило экземпляров 219 печатных документов: из них 14 книга  и  периодических изданий
Отдел Панинская библиотека совместно с отделами СДК пропагандирует литературу по краеведению, воспитывает у пользователя любовь к родному краю, к родной земле. В библиотеке постоянно действуют книжные полочные выставки.
Выполнение муниципального задания 
по муниципальной услуге «Организация культурного досуга и отдыха населения» 
в Панинском сельском поселении»

	N 
п/п
	Наименование
показателя 
	Единица 
измерения
	План
2021г.
	Факт
2021г. 


	1.
	Число посещений взрослыми и детьми организаций культуры
	человек
	
7600
	
6929

	2.
	Число мероприятий культурно – досугового характера, проводимых в организациях культуры
	мероприятия
	
200
	
300

	3
	Общее число лиц, принимающих участие в фестивалях и конкурсах организаций культуры (без выезда)
	человек
	
65
	
65

	4
	Число фестивалей и конкурсов в организациях культуры
	единиц
	
6
	
9

	5
	Число лиц принимающих участие в выездных фестивалях и конкурсах организаций культуры 
	человек
	
60
	
0



Анализ результатов деятельности
В 2021 году в учреждениях культуры района действовало 26 клубных формирования с числом участников 326 человек,  в том числе 13 клубных формирований для детей,  в них участников 155 человек. Все клубные формирования участвуют в культурно-досуговых мероприятиях учреждений культуры, а также в межпоселенческих и районных.

Некоторые основные задачи
Основными целями и задачами на 2021 год являются: дальнейшее укрепление материально-технической базы учреждений культуры, информатизация учреждений культуры; проведение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности учреждений для посетителей; по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям, комплектование книжных фондов библиотек; повышение профессионального уровня специалистов учреждений культуры; повышение качества услуг, оказываемых учреждениями культуры.
- участвовать в федеральных и городских программах;
- ремонты;
- обеспечивать безопасность посетителей в учреждениях на мероприятиях.

Перечень
должностей работников, относимых к основному персоналу,
для расчета средней заработной платы и определения размеров
должностного оклада руководителя

Заведующий отделом
Художественный руководитель
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